I! TREAT YOURSELF WELL

MAAS COz ambitie

In het kader van CO2 bewust ondernemen heeft MAAS de CO.-prestaties in beeld en stellen we ons doelen om
de COq-prestaties te verbeteren om daarmee de uitstoot te verminderen van in eerste instantie onze interne
COq-prestaties. Daar waar opportuun werken we samen met opdrachtgevers en leveranciers om ook onze
project COz-prestaties te verbeteren.

Om dit te bereiken zijn de volgende doelstellingen opgesteld:
o Het jaarlijks opstellen van ambitieuze doelstellingen en reductiemaatregelen om de CO2-uitstoot verder
te beperken.
e Het communiceren van de CO: besparingsdoelstellingen van de organisatie, werkwijzen,
verantwoordelijkheden en bevoegdheden en dat deze op elkaar zijn afgestemd.
e Hetinventariseren van de klantwensen ten aanzien van energiebesparing en CO2-reductie.
e Het beschikbaar stellen van de onderbouwing van het CO2 beleid conform de eisen van de CO.-
Prestatieladder, zowel binnen als buiten de organisatie.
e Per half jaar zullen de doelstellingen en reductiemaatregelen geévalueerd en bijgesteld worden.
Om dit te realiseren, zijn de afspraken vastgelegd in het MAAS integraal management systeem en bekend
gemaakt bij de medewerkers. Het beleid is van toepassing op alle activiteiten en uit te voeren projecten en
biedt ondersteuning bij ons huidige beleid en het behalen van onze bedrijfsdoelstellingen om CO:.uitstoot
conform de doelstellingen te reduceren binnen en buiten onze organisatie. Een en ander is tevens verwoord in
ons duurzaamheidsprogramma IMPACT@ Footprint

De directie zal erop toezien dat de gehele organisatie meewerkt aan het ten uitvoer brengen van het CO2
beleid. Op deze manier wordt blijvend aan de gestelde eisen voldaan en kunnen klanten producten en diensten
van hoge kwaliteit verwachten.
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